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แผนยุทธศาตร์การพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์สื่อสารทหาร จำกัด ประจำปี 2569 วงรอบ 6 เดือน (ห้วง ต.ค. 68-เม.ย.69) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในสหกรณ์สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลยี และนวัตกรรม 
 

ลำดับ โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม งบประมาณ 
ห้วงการ

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ มาตรการควบคุม ความคืบหน้าโครงการ 

1.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ 
(CQA) เพื่อมุงสูก่ารเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง 
รายละเอียดโครงการ 
จัดตั้งคณะทำงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สหกรณ์ จำนวน 5 คน โดยดำเนินการประชุมกำหนด
แนวทางการพัฒนาและจัดทำคู่มือพัฒนาคุณภาพการ
จัดการสหกรณ์ อย่างน้อย 6 คร้ัง 
  

 
 
 
งบประมาณรายจา่ย

ประจำป ี
34,000.- บาท 

 
 
 
ต.ค.68 - ก.ค.69 

 
 
 

คณะกรรมการอำนวยการ 
(กำกับดแูล) 

 
คณะทำงาน CQA 

 
 
 

รายงานความคืบหนา้ของการ
จัดทำ/ร่างคู่มือ ตามหว้งเวลา
ที่กำหนด 

- แต่งต้ังคณะทำงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
  จัดการสหกรณ์ (CQA) ตามคำสั่ง สอ.สส.ทหาร  
  ที่ 25/2568  ลง 18 ธ.ค.68 
- ประชุมคณะทำงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
  จัดการสหกรณ์ (CQA) ครั้งที่ 1/69 23 ม.ค.69 
- ประชุมคณะทำงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
  จัดการสหกรณ์ (CQA) ครั้งที่ 2/69 23 ก.พ.69 
- มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ    
  ประจำเดือน ก.พ.69 เมื่อ 11 มี.ค.69  
  ให้ยกเลิกโครงการฯ 

1.2 โครงการพัฒนาสมรรถนะคณะกรรมการดำเนินการ 
และฝ่ายจัดการของสหกรณส์คูวามเปน็มืออาชีพ 
รายละเอียดโครงการ 
จัดส่งคณะกรรมการดำเนินการเข้ารับการอบรม 
ในหลักสูตรที่สำคัญต่อการบริหารงานสหกรณ์ 
(1) หลักสูตรคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
     ออมทรัพย ์(กรรมการใหม่) 
(2) หลักสูตรผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 
      (ขั้นพื้นฐาน) 
(3) หลักสูตรการเงินการบัญชีสหกรณ์และการบริหาร

สหกรณ์ 
 
 
จัดให้คณะกรรมการดำเนินการได้เข้ารับการศึกษา
อบรมหลักสูตรที่เป็นประโยชน์ตอ่การบริหารสหกรณ์
อย่างเหมาะสม ตามบทบาทหนา้ที่ ที่ได้รับ เช่น 
(1) หลักสูตรคณะกรรมการอำนวยการ 
(2) หลักสูตรกฎหมายเกี่ยวกับสหกรณ์ 
(3) หลักสูตรการบริหารหนี้สินหรือการติดตาม 
    หนี้สิน 
 
 

 
 
 

ทุนเพื่อการศึกษา
อบรมทางสหกรณ์ 
200,000.- บาท 

 

 
 
 

ต.ค.68 - ก.ค.69 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.68 - ก.ค.69 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ ์ 
(กำกับดแูล) 

 
ฝ่ายจัดการ 

 

 
 
 

รายงานการเขา้รับการอบรม 
ในการประชุมคณะกรรมการ
ประจำเดือน 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

- ส่งกรรมการอบรมหลกัสูตร การเงิน การบัญชี   
  และการบริหาร สำหรับกรรมการสหกรณ์         
  รุ่นที่ 31 จำนวน 2 ราย 
- ส่งกรรมการอบรมสัมมนา หลักสูตรแนวทาง 
  การบริหารงานสหกรณ์แบบมืออาชีพ-ภาวะ 
  เศรษฐกิจปี 2569  จำนวน 2 ราย 
- ส่งกรรมการและเจา้หน้าที่สหกรณ์อบรม 
  หลักสูตรการจัดทำ งบกระแสเงินสด รุ่นที่ 1  
  จำนวน 3 ราย 
 
- ส่งกรรมการอบรมการบริหารสินเช่ือ  
  และปรับโครงสร้างหนี้ รุ่นที่ 2 จำนวน 1 ราย 
- ส่งกรรมการอบรมสัมมนาวิชาการเครือข่าย 
  สหกรณ์ เพือ่เสริมสร้าง ความรู้ ความเข้าใน      
  ด้านกฏหมายล้มละลาย จำนวน 2 ราย         
  เมื่อ 28 มี.ค.69 
 
 
 



2 
 

จัดให้เจ้าหน้าที่ฝา่ยจัดการ ได้เข้ารับการศึกษาอบรม
ในหลักสูตรที่เกี่ยวขอ้งโดยตรงกับการปฏิบัติงาน เช่น 
(1) หลักสูตรการให้บริการสมาชิก 
(2) หลักสูตรกฎหมายเกี่ยวกับสหกรณ์ 
(3) หลักสูตรการบริหารหนี้สินหรือการติดตามหนี้สิน 
 
จัดให้คณะกรรมการดำเนินการ เจ้าหนา้ที่ฝ่ายจัดการ 
ได้เข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตร เพิ่มพูนความรู้ด้าน
สหกรณ์ หรืออื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน
ตามความเหมาะสม 

ต.ค.68 - ก.ค.69 
 
 
 
 
 

ต.ค.68 - ก.ค.69 
 

 

- ส่ง จนท.ฝ่ายจัดการ อบรมสัมมนาวิชาการ 
  เครือข่ายสหกรณ์ เพื่อเสริมสร้าง ความรู้ ความ   
  เข้าในด้านกฏหมายล้มละลาย จำนวน 2 ราย         
  เมื่อ 28 มี.ค.69 
 
 
- ส่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์อบรมการบริหารสินเชื่อ  
  และปรับ โครงสร้างหนี้ รุ่นที่ 2 จำนวน 2 ราย 
- ส่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์ อบรมสัมมนาการสร้าง 
  ความตระหนักรู้  และปอ้งกันความเส่ียง  
  ปัญหาทุจริตในสหกรณ์ จำนวน 2 ราย 
- ส่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์ การใช้ Canva เพื่อการ 
  ผลิตสื่อและเอกสารของสหกรณ์ จำนวน 2 ราย 
- ส่งกรรมการอบรมการพัฒนาศักยภาพการ 
  ควบคุมภายใน สหกรณ์ รุ่นที่ 3 จำนวน 2 ราย 
 

1.3 โครงการศึกษาดูงานจากสหกรณ์ชั้นนำ 
รายละเอียดโครงการ 
จัดให้คณะกรรมการดำเนินการ และเจ้าหน้าที่ 
เดินทางไปศึกษาดูงานสหกรณ์ชั้นนำ จำนวน 1 แห่ง 
สอ.มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ หรือ สอ.นสศ. 
 

 
 

ทุนเพื่อการศึกษา
อบรมทางสหกรณ์ 

50,000.- บาท 

 
 

ม.ค.69 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น
มี.ค.69) 

 

 
 
คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์ 

 
 
รายงานกิจกรรมการศึกษาดู
งานในที่ประชุมณะกรรมการ
ดำเนินการและ บรรจุใน
รายงานกิจการ ปี 2569 

 
 
- จัดให้คณะกรรมการดำเนินการ และเจ้าหน้าที ่ 
   เดินทางไปศึกษาดูงานสหกรณ์ชั้นนำ จำนวน  
   2 แห่ง (เมื่อ 19 มี.ค.69) ดังนี้  
1. สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจแห่งชาติ  
2. สหกรณ์ออมทรัพย์ชุมนุมตำรวจแห่งชาติ 
 

1.4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้     
ในการบริหารจดัการสหกรณ และใหบ้ริการกับ
สมาชิก 
รายละเอียดโครงการ 
1.4.1 งานติดต้ังระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV  
       จำนวน 4 ตัว 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

ทุนเพื่อจัดตั้งและ
พัฒนาสำนักงาน

สหกรณ์ 
12,500.-บาท 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ต.ค. - ธ.ค.68 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น
ต.ค.68- ม.ค.69) 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

 
คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
รายงานเสนอความต้องการ 
จัดซื้อ ติดต้ัง และตรวจรับ
พัสด ุ
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
- การรายงานผลการตรวจรับพัสดุ เรียบร้อย 
  เมื่อวันที่ 30 ม.ค. 69 
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1.4.2 งานจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายพร้อม 
       ระบบปฏิบัติการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
1.4.3 จัดหาชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ สำหรับ    
        เครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีสิขสิทธิ์ถกูต้อง 
        ตามกฎหมาย 
 

 
 
 

1.4.4 จัดหาชุดโปรแกรมสำนักงาน สำหรับเครื่อง 
       คอมพิวเตอร์ที่มีสิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย 
 
 
 

 

80,000.-บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000.-บาท 
(ป รับ เห ลื อ  5,000 
บ า ท  เป็ น วั ส ดุ
ส ำนั ก งาน  อ ยู่ ใน
อำนาจผู้จัดการ) 
 
 

80,000.-บาท 
(ปรับลดเหลือ 

5,000 บาท เป็น
วัสดุสำนักงาน อยู่ใน

อำนาจผูจ้ัดการ) 
 

ต.ค.68 - ก.พ.69 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น 
ต.ค.68- พ.ค.69) 
ต.ค.68 - ก.พ.69 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น 
ต.ค.68- พ.ค.69) 
 
ต.ค.68 - ก.พ.69 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น 
ต.ค.68- พ.ค.69) 

คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

รายงานเสนอความต้องการ 
จัดซื้อ ติดต้ัง และ ตรวจรับ
พัสด ุ

 
 
 
 
 
 

รายงานเสนอความต้องการ 
จัดซื้อ ติดต้ัง และ ตรวจรับ
พัสด ุ

 
 

 
รายงานเสนอความต้องการ 
จัดซื้อ ติดต้ัง และ ตรวจรับ
พัสด ุ

- ได้ดำเนินการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
  พร้อมระบบปฏิบัติการเรียบร้อยแล้ว  
  เมื่อ 5 มี.ค.69 
 
 
 
 
 
 
เมื่ อ วั น ที่  3 ก .พ . 69 ด ำ เนิ น ก า ร ติ ด ตั้ ง
ระบบปฏิบัติการ (Windows 11 Pro, 10 Pro) 
ให้กับเครื่องคอมพิวเตอร์ภายในสหกรณ์ จำนวน
ทั้งหมด 11 เครื่อง เรียบร้อยแล้ว 
 
 

 
เมื่ อวันที่  3 ก .พ . 69  ดำเนินการติดตั้ งชุ ด
โปรแกรมสำนักงาน (Microsoft 365) ให้กับ
เครื่องคอมพิวเตอร์ภายในสหกรณ์  จำนวน
ทั้งหมด 11 เครื่อง เรียบร้อยแล้ว 
 

1.5 โครงการส่งเสริมการให้บริการสมาชิกด้วย 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
รายละเอียดโครงการ 

(1) จัดทำระบบการขอรับสวัสดิการผ่านสื่อ 
อิเล็กทรอนิกส ์

 
 
 
 
 
  
 
   (2) จัดทำระบบการจองคิวและการเข้าใช้บริการ 
         ห้องตัดผม 
 

 

 
 
 

ทุนเพื่อจัดตั้งและ
พัฒนาสำนักงาน

สหกรณ์ 
50,000.-บาท 

 
 
 
 
 

(ไม่ใช้งบประมาณ 
ผู้จัดการเป็นผู้พัฒนา

ระบบ) 
 

 
 
 

ต.ค.-ธ.ค.68 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น 
ต.ค.68- ก.พ.69) 
 
 
 
 
 
ม.ค.-ก.พ.69 

 
 
 
คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
พัฒนาโปรแกรมใหแ้ล้วเสร็จ 
และรายงานผลการพัฒนา
โปรแกรม 
รายงานผลการประเมินการ
เข้าใช้บริการ 
 

 
 
พัฒนาโปรแกรมใหแ้ล้วเสร็จ 
และรายงานผลการพัฒนา
โปรแกรมรายงานผลการ
ประเมินการเข้าใช้บริการ 

 
 
 
1. ดำเนินการจัดทำร่างขอบเขตงาน TOR   
   เรียบร้อยแลว้  
2. อยู่ในขั้นตอนนำเรียน ประธานฯ ลงนาม 
3. ส่งมอบงาน และตรวจการจา้งเรียบร้อยเมื่อ  
    24 เม.ย.69 
4. ตรวจรับงานโปรแกรมเรียบรอ้ย และเปิด
ระบบการขอรับสวัสดิการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ให้สมาชิกใช้บริการ เมื่อ 5 พ.ค. 69 
 
อยู่ในระหวา่งการทดสอบระบบการจองคิวเข้าใช้
บริการ 
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1.6 โครงการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
รายละเอียดโครงการ 
(1) จัดให้คณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่ 

เข้ารับการอบรม หลักสูตรการควบคุมภายใน
และบริหารความเส่ียง 
 

 
 
(2) ตรวจประเมินระบบควบคุมภายในตามแบบ 

ประเมินของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
 
 
 

 
(3)   จัดทำแผนบริหารความเส่ียงสหกรณ์ออมทรัพย์ 
       สื่อสารทหาร จำกัด ประจำปีบัญชี 2570 

 
 
ทุนเพื่อการศึกษา
อบรมทางสหกรณ์ 
50,000.- บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ต.ค.68-ก.ค.69 
 
 
 
 
 
พ.ย.68, ก.พ.68 
พ.ค.69, ส.ค.69 

 
 
 
 

ต.ค.68 - ส.ค.69 
 

 
 

คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ ์
(กำกับดแูล) 

คณะอนุกรรมการควบคุม
ภายในและบริหารความ

เส่ียง 
คณะอนุกรรมการควบคุม
ภายในและบริหารความ

เส่ียง 
 
 

 
คณะอนุกรรมการควบคุม
ภายในและบริหารความ

เส่ียง 

 
 
รายงานการเขา้รับการอบรม 
ในคณะกรรมการดำเนินการ 
และ ที่ประชุมใหญ่สามัญ 
 
 
 
รายงานผลการประเมินตาม

วงรอบ 3 เดือน 
 
 
 
 

รายงานผลความคืบหน้าการ
จัดทำแผน 70 
 

 
 
ส่งคณะกรรมการเข้ารับการอบรมหลกัสูตรการ
พัฒนาศักยภาพการควบคุมภายในสหกรณ์ รุ่นที่ 
3 วันที่ 24-25 มี.ค.69 ณ ศูนย์การประชุมรัชนี
แจ่มจรัส (น.ม.ส.) สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศ
ไทย จำนวน 2 ราย 
 
ผลการประเมินชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน
ของสหกรณ์ ตามแบบประเมินของกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ ครั้งที่ 1/69 ร้อยละ 85.56 อยู่ใน
ระดับชั้น “ดี” 
ครั้งที่ 2/69 ร้อยละ 91.44 อยู่ในระดับชั้น “ดี” 
 
อยู่ระหว่างการจัดทำร่างแผนบริหารความเส่ียง
สหกรณ์ออมทรัพย์สื่อสารทหาร จำกัด ประจำปี
บัญชี 2569 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรและดำเนินกิจการด้วยเทคโนโลยีและข้อมูลสารสนเทศ 
 

ลำดับ โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม งบประมาณ ห้วงการ
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ มาตรการควบคุม ความคืบหน้าโครงการ 

2 โครงการส่งเสริมการขับเคลื่อนสหกรณ์ด้วยข้อมูล
สารสนเทศ 
รายละเอียดโครงการ 
จัดทำระบบประเมินประสิทธิภาพในการดำเนินกิจการ
สหกรณ์ 
 
 

 
 

 
ทุนเพื่อจัดตั้งและ
พัฒนาสำนักงาน

สหกรณ์ 
50,000.- บาท 

 
 
 
ต.ค.68 - ก.ค.69 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น 
ต.ค.68- มิ.ย.69) 

 
 
 

คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(กำกับดแูล) 
ฝ่ายจัดการ 

 
 
 

รายงานความคืบหนา้การ
พัฒนาระบบประเมิน
ประสิทธิภาพในการดำเนิน
กิจการสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ดำเนินการไปแล้ว 2 ด้าน ได้แก่ ด้านเงินฝาก , 
ด้านหุ้น (ไม่ใช้งบประมาณ ผู้จัดการเป็นผู้พัฒนา
ระบบ) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยกระดับศักยภาพและสมรรถนะการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
ลำดับ โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม งบประมาณ ห้วงการ

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ มาตรการควบคุม ความคืบหน้าโครงการ 

3.1 แผนงานการแปรสภาพหน้ีสินหมุนเวียนเป็นหนี้สิน 
ระยะยาว 
รายละเอียดโครงการ 
โครงการปรับเปลี่ยน “เงินฝากจากสหกรณ์อื่น” เป็น 
“เงินกู้จากสหกรณ์อื่น” 
 
 
 
 

 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 
 
ก.ค.68 – มิ.ย.69 

 
 
 

คณะกรรมการอำนวยการ 
(กำกับดแูล) 

 
คณะอนุกรรมการเงินฝาก

และการลงทุน 

 
 
 

รายงานการเปลีย่นแปลง
อัตราส่วนทุนหมุนเวยีน 
พร้อมสถิติการเปลี่ยน แปลง
ตลอดปี   บัญชี 2569 

 
 
 

คณะอนุกรรมการเงินฝากและการลงทุนได้จัดทำ
แผนและดำเนินการปรับเปลีย่นสถานะเงินทุน
จากการรับฝากเงิน เป็นการกู้ยืมเงินที่มกีำหนด
ระยะเวลาแน่นอน เพือ่ลดความเส่ียงจากการถกู
เรียกคืนเงินฉับพลัน และเพื่อให้มวีงเงินทุนที่นิ่ง
พอสำหรับการปล่อยสินเชื่อให้แก่สมาชกิได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ เป็นประจำทกุเดือน 

3.2 โครงการลดค่าใช้จ่ายการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
รายละเอียดโครงการ 
ปรับปรุง ระบบSolar Rooftop ขนาด 10 Kw 
 
 
 
 

 
 

ทุนเพื่อจัดตั้งและ
พัฒนาสำนักงาน

สหกรณ์ 
90,000.- บาท 

 
 

ต.ค.68-ม.ค.69 
(ขยายห้ ว งการ
ดำเนินงานเป็ น 
ต.ค.68-เม.ย.69) 

 
 

คณะกรรมการอำนวยการ 
(กำกับดแูล) 

 
คณะทำงานพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

รายงานการดำเนินการจัดหา
และติดต้ัง 
 
รายงานสถิติค่าไฟฟ้า หลัง
การติดตั้ง 
 

 
 

อยู่ในระหวา่งการจัดทำร่างขอบเขตงาน TOR 

3.3 โครงการพัฒนาขีดความสามารถด้านการลงทุน 
รายละเอียดโครงการ 
(1) จัดการอบรมหรือเข้ารับการอบรม เรื่องการ

ลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน ให้กับ
คณะกรรมการดำเนินการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

(2)   เชิญผู้ที่มีความรู้ ความสามารถในเรื่องการลงทุน 
(3)   สหกรณ์พันธมิตรเข้าร่วมอบรม 

 
 

ทุนเพื่อการศึกษา
อบรมทางสหกรณ์ 

10,000.- บาท 

 
 
ต.ค.68-ก.ค.69 

 
 

คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ ์

คณะอนุกรรมการเงินฝาก
และการลงทุน 

 

 
 

รายงานผลการเข้ารับการ
อบรม 

 
 

จัดการอบรม “กลยุทยุทธรับมือเศรษฐกิจปี  
2569 : การลงทุนในตราสารหนี้ปลอดภัย ให้กับ
คณะกรรมการดำเนินการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
โดยเชิญผู้ที่มีความรู้ ความสามารถในเรื่องการ
ลงทุนและสหกรณ์พันธมิตรเข้าร่วมอบรมฯ เมื่อ
วันที่ 14 ม.ค.69 เวลา 1330 โดยมีผู้เข้าร่วมการ
อบรมทั้งสิ้น 31 ราย 

 
3.4 

 
โครงการลดค่าใช้จ่ายการดำเนินกิจการ 
รายละเอียดโครงการ 
(1) การลดค่าใช้จ่ายวัสดุสำนักงาน และวัสดุ

สิ้นเปลืองต่าง ๆ 
 
 

 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 

 
 
 
ก.ค.68 - มิ.ย.69 

 
 
 

 
 
 

คณะกรรมการอำนวยการ 
(กำกับ) 

ฝ่ายจัดการ 
 

 
 
 

รายงานสถิติค่าใช้จ่ายวัสดุ
สำนักงาน และวัสดุส้ินเปลือง 
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(2) กำหนดมาตรการประหยัดพลังงาน 
 
 

 
ทุนเพื่อจัดตั้งและ
พัฒนาสำนักงาน

สหกรณ์ 
10,000.- บาท 

 
 

 
ต.ค.68 - ธ.ค.68 

 
 

 
คณะกรรมการอำนวยการ 

(กำกับ) 
ฝ่ายจัดการ 

 
รายงานการจัดทำมาตรการ

ประหยัดพลังงาน 
รายงานผลการดำเนินการ

ตามมาตรการ 
 

 
- มีการจัดทำปา้ยประหยัดพลังงาน ปา้ยเวลา 
  เปิด-ปิดไฟ และป้าย  ผู้รับผิดชอบ 
- มีการล้างกรองเครือ่งปรับอากาศตามวงรอบ  
  (ทุก 3 เดือน) และล้างฯ ทุก 6 เดือน 

3.5 โครงการปรับปรุงสำนักงานสหกรณ์  เพื่ อเพิ่ ม
ศักยภาพในการให้บริการแก่สมาชิก 
รายละเอียดโครงการ 
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสำนกังาน ให้เหมาะสม
แก่การใหบ้ริการสมาชกิ 

 
 

ทุนเพื่อจัดตั้งและ
พัฒนาสำนักงาน

สหกรณ์ 
300,000.- บาท 

 
 
ม.ค. - มี.ค.69 

 
 

 
 

คณะกรรมการอำนวยการ 
(กำกับ) 

 
ฝ่ายจัดการ 

 
 

รายงานการดำเนินการจัดซ้ือ
จัดจ้าง 

รายงานความพึงพอใจในการ
เข้าใช้บริการ 

 

 
 

อยู่ระหว่างดำเนินการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการ
จัดซื้อ จัดจ้าง 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : สร้างความร่วมมือระหว่างสหกรณ์ รวมทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 

ลำดับ โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม งบประมาณ ห้วงการ
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ มาตรการควบคุม ความคืบหน้าโครงการ 

4.1 โครงการบูรณาการความร่วมมือเชื่อมโยงกับภาคี
เครือข่าย เพื่อพัฒนาสหกรณ ์
รายละเอียดโครงการ 
(1) คณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วม 

กิจกรรมต่างๆ ที่จัดขึ้นโดยภาคีสหกรณ์บางเขน
และเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพย์แจ้งวัฒนะ 
 
 
 
 
 
 

(2) สนับสนุนการจัดตั้ง “เครือข่ายสหกรณ์ออม
ทรัพย์ภายในกองบัญชาการกองทัพไทย” 

 
 

 
 
 

ทุนสาธารณ 
ประโยชน์ 

160,000.- บาท 
 
 
 

 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
 
 

ต.ค.68-ก.ค.69 
 
 
 
 

 
 
 
 

ต.ค.68 - ก.ค.69 
 

 
 
 

คณะกรรมการอำนวยการ 
(กำกับ) 

ฝ่ายจัดการ 
 
 
 
 

 
 

คณะกรรมการอำนวยการ 
(กำกับ) 

ฝ่ายจัดการ 
 

 
 
 

รายงาการเขา้ร่วมกจิกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการจัดตั้ง
เครือข่ายฯ 

 
 
 

- ร่วมงานวันที่ระลึกการก่อตั้งสหกรณ์ฯ ครบรอบ 
67 ปี สอ.มก. 
- เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการภาคีสหกรณ์
บางเขน ครั้งที่ 6 
- เข้าร่วมประชุมเครือข่ายสหกรณ์แจ้งวัฒนะ ครั้ง
ที่ 2 /69 เมื่ อ  24 เม .ย .69 ณ ห้ องประชุม  1 
สอ.กสท. 
 
 
- คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่  สอ.สส.ทหาร    
เข้าร่วมฟั งบรรยายพิ เศษเครือข่ายสหกรณ์     
ออมทรัพย์ภายใน บก.ทท. เมื่อ 23 มี .ค.69        
ณ อาคาร 9 ชั้น 9 สบ.ทหาร  
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4.2 โครงการสนับสนุนกิจกรรมขององค์กรต่างๆ ทั้ง
ภาครัฐ และเอกชน 
รายละเอียดโครงการ 
(1) สนับสนุนกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนา กรมการ

สื่อสารทหาร,สำนักแผนและอำนวยการสื่อสาร,  
ศูนย์การโทรคมนาคมทหาร, ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศทหาร, กองพันทหารสื่อสาร 
กองบัญชาการกองทัพไทย,  
กองพันปฏิบัตกิารสงครามอิเล็กทรอนิกส์ 
 

(2) สนับสนุนกิจกรรมที่เป็นประโยชน์แกก่ำลังพล
ของกรมการสื่อสารทหาร และหน่วยขึ้นตรง 
 

 
(3) สนับสนุนเงินช่วยเหลือแกก่ำลังพลรวมถึงทหาร

กองประจำการของกรมการสื่อสารทหาร ที่ได้รับ
บาดเจ็บหรือเสียชวีิตในระหวา่งการปฏบิัติหน้าที่
ราชการ 
 

(4) สนับสนุน/ช่วยเหลือ/ร่วมทำบุญ แกห่นว่ยงาน
ภายนอกตามความเหมาะสม 

 
 
 
(5) กำหนดหลกัเกณฑ์ในการสนับสนุนกิจกรรม

สาธารณประโยชน ์
 

 
ทุนสาธารณ 
ประโยชน ์

550,000.- บาท 

 
 
 

ก.ค.68 - มิ.ย.69 
 
 
 
 
 
 

ก.ค.68 - มิ.ย.69 
 
 
 
 
ก.ค.68 - มิ.ย.69 
 

 
 
 

ก.ค.68 - มิ.ย.69 
 
 
 
 

ก.ค.68 - มิ.ย.69 
 

 
 
 

คณะกรรมการดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการดำเนินการ 
 
 
 
 

คณะกรรมการดำเนินการ 
 
 
 
 

คณะกรรมการดำเนินการ 
ฝ่ายจัดการ 

(ไม่เกิน 1,000 บาท) 
 
 

คณะกรรมการ
ดำเนินการ/คณะทำงาน

กฎระเบียบ 
 

 
 
 

รายงานผลการสนับสนุน
กิจกรรม 

 
 
 
 
 

รายงานผลการสนับสนุน
กิจกรรม 

 
 
 

รายงานผลการสนับสนุน
กิจกรรม 

 
 
 

รายงานผลการสนับสนุน
กิจกรรม 

 
 
 

รายงานผลการจัดทำ
หลักเกณฑ ์

 
อนุมัติหลักเกณฑ์ 

 

 
 
 
- พัน.ปสอ.วันที่ 4 ธ.ค.68 
- พัน.ส. วันที ่8 ม.ค.69 
- กรมการสื่อสารทหาร วันที ่4 ก.พ.69 
- ศทท.สส.ทหาร วันที ่27 ก.พ.69 
- สผอ.สส.ทหาร วันที่ 1 เม.ย.69 
 
 
- เงินทุนสาธาณประโยชน์สนับสนุนกิจกรรม     
สส.ทหาร จัดนักกีฬาเข้าร่วการแข่งขันกีฬา      
บก.ทท. ครั้งที่ 61/69 
 
 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

4.3 โครงการเชื่อมสัมพันธ์เครือข่ายสหกรณ์พันธมิตร 
รายละเอียดโครงการ 
(1) ร่วมโครงการสัมมนาทางวิชาการคณะกรรมการ 
    และฝ่ายจัดการ และเข้าร่วมกิจกรรมอื่น ๆ ของ 
    เครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพยแ์จ้งวัฒนะ 
 
 
 

 
 

ทุนสาธารณ 
ประโยชน ์

รวมกับข้อ 4.1 
 
 
 

 
 

ต.ค.68 - ก.ค.69 
 
 
 
 
 

 
 

คณะกรรมการดำเนินการ 
คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ ์
กรรมการและเลขานกุาร 

 
 

 
 

รายงานการเขา้ร่วมกจิกรรม 
 
 
 
 
 

 
 

- คณะกรรมการและเจ้าหนา้ที่ สอ.สส.ทหาร    
เข้าร่วมฟังบรรยายพิเศษเครือข่ายสหกรณ์    
ออมทรัพยภ์ายใน บก.ทท. เมื่อ 23 มี.ค.69        
ณ อาคาร 9 ชั้น 9 สบ.ทหาร 
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(2) ร่วมประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
และเข้าร่วมกิจกรรมอื่นๆ ของภาคีสหกรณ์บางเขน   
 
  
 
(3)  เข้ าร่วมกิจกรรมของสันนิบาตสหกรณ์แห่ ง
ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และกิจกรรมของสหกรณ์ อื่ นๆ ตามความ
เหมาะสม    

ทุนสาธารณ 
ประโยชน ์

รวมกับข้อ 4.1 
 
 

ทุนสาธารณ 
ประโยชน ์

รวมกับข้อ 4.1 
 

ต.ค.68 - ก.ค.69 
 
 
 
 

ต.ค.68 - ก.ค.69 

คณะกรรมการดำเนินการ 
คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ ์
กรรมกาและเลขานกุาร 

 
คณะกรรมการดำเนินการ 
คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ ์
กรรมกาและเลขานกุาร 

รายงานการเขา้ร่วมกจิกรรม 
 
 
 
 

รายงานการเขา้ร่วมกจิกรรม 

 
 
 
 
 

- เข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี2568 
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
- เข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี2568 
สมาคมฌาปนกิจฯ (สส.ชสอ.) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สร้างธรรมาภิบาลในสหกรณ์ 
ลำดับ โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม งบประมาณ ห้วงการ

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ มาตรการควบคุม ความคืบหน้าโครงการ 

5.1 โครงการเสริมสรางศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์ 
รายละเอียดโครงการ ปี 68 
จัดทำกิจกรรมอื่นๆ เพื่อเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
 
 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
 
ต.ค.68 - ก.ค.69 

 
 

คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ ์

ฝ่ายจัดการ 

 
 

รายงานความสำเร็จในการจัด
กิจกรรมและภาพการจัด

กิจกรรม 
 
 
 

 

ฝ่ายจัดการ อบรมให้ความรู้ หลักธรรมาภิบาล
และการบริหารงานสหกรณ์ ให้แก่ เจ้าหน้าที่
ส ห ก รณ์ อ อ ม ท รัพ ย์ สื่ อ ส ารท ห า ร  จ ำกั ด          
เมื่อ 8 พ.ค. 69 ณห้องประชุม สอ.สส.ทหาร 
และทำกิจกรรม 5 ส. เมื่อ 13 พ.ค. 69 

5.2 นำเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการตรวจสอบ
และป้องกันความผิดพลาด รวมถึงการทุจริต 
รายละเอียดโครงการ 
(1) ใช้โปรแกรมตรวจสอบพฤติกรรมการใช้งานระบบ 
(2) ให้รายงานต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
    เพื่อทราบทกุเดือน 
 

 
 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
 
 
ต.ค.68 - ก.ค.69 

 
 
 

อนุกรรมการความเส่ียง 
 

ฝ่ายจัดการ 

 
 
 

มีแผนการตรวจสอบ
พฤติกรรม 

รายงานผลการตรวจสอบตาม
ห้วงเวลา 

 

5.3 ทบทวนปรบัปรงุ ข้อบังคับ ระเบยีบ หลักเกณฑ์       
เพื่อแก้ไขปัญหา กรณีเกิดข้อบกพร่องหรือทุจริต 
รายละเอียดกิจกรรม 
ทบทวนปรับปรุง ข้อบังคับ ระเบียบ หลกัเกณฑ์ เพื่อ
แก้ไขปัญหา กรณีเกิดข้อบกพร่องหรือทจุริต 
 
 

 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
 
ต.ค.68 - ก.ค.69 

 
 

คณะกรรมการดำเนินการ 
 

คณะทำงานจัดทำ
ข้อบังคับ ระเบียบ

หลักเกณฑ ์
 

 
 

รายงานผลการปรับปรุง 
การอนุมัติใช ้

การเสนอนายทะเบียน
สหกรณ์ 

 

 
 

- แก้ไขระเบียบฯ ว่าด้วยหุ้น พ.ศ.2569 
คณะกรรมการดำเนินการเห็นชอบ  
เมื่อ 7 ม.ค.69 (ประชุมครั้งที่ 4/69) 
- จัดทำระเบียบหลักเกณฑ์ ประจำเดือน ม.ค.69  
เมื่อวันที่ 21 ม.ค.69 ได้พิจารณาเห็นชอบเป็น     
เอกฉันท์ ให้มีการร่างระเบียบ สอ.สส.ทหาร    
ว่าด้วยสวัสดิการให้บริการตัดผมแก่สมาชิกและ
ค ร อ บ ค รั ว  พ .ศ .2 5 6 9  แ ล ะ จ ะ เส น อ
คณะกรรมการดำเนินการ ลงมติเห็นชอบ ต่อไป 
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ตรวจถูกต้อง 

             พ.ต. 

                    (สมจินต์  บุตระ) 
  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพยส์ื่อสารทหาร จำกดั 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและสร้างความเชื่อม่ันต่อสหกรณ์ 
 

ลำดับ โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม งบประมาณ ห้วงการ
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ มาตรการควบคุม ความคืบหน้าโครงการ 

6.1 โครงการให้ความรู้ด้านสหกรณ์แก่กำลังพลบรรจุ
ใหม่ 
รายละเอียดโครงการ 
จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่กำลังพลบรรจุใหม่ของ
กรมการสื่อสารทหาร 
 

 
 
 

ทุนเพื่อการศึกษา
อบรมทางสหกรณ์ 

3,000.- บาท 

 
 
 

เม.ย.69 

 
 
 

คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ ์

 
 
 

รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

 
 
 

อบรมให้ความรู้แกก่ำลังพลบรรจุใหม่ของ   
สส.ทหาร เมื่อ 3 เม.ย.69 จำนวน 28 นาย  
ณ ห้องอเนกประสงค์ สส.ทหาร ภายใต้โครงการ
พัฒนาความรู้สมาชกิและกำลังพลบรรจใุหม่ 
ประจำปีงบประมาณ 2569 

 

 


